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Пояснительная записка 

Программа разработана с учётом Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации», Стратегии развития воспитания в 

Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства 

Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р) и Плана мероприятий по её реализации 

в 2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 

12.11.2020 № 2945-р), Стратегии национальной безопасности Российской Федерации 

(Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 

№ 400), федеральных государственных образовательных стандартов (далее — ФГОС) 

начального общего образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 № 

286), основного общего образования (Приказ Минпросвещения России от 31.05.2021 

№ 287), среднего общего образования (Приказ Минобрнауки России от 17.05.2012 № 

413). 

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного 

процесса всех уровней общего образования, соотносится с примерными рабочими 

программами воспитания для организаций дошкольного и среднего 

профессионального образования. 

Рабочая программа воспитания предназначена для планирования и организации 

системной воспитательной деятельности; разрабатывается и утверждается с участием 

коллегиальных органов управления общеобразовательной организацией, в том числе 

советов обучающихся, советов родителей (законных представителей); реализуется в 

единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьёй и 

другими участниками образовательных отношений, социальными институтами 

воспитания; предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и 

нормам поведения, принятым в российском обществе на основе российских базовых 

конституционных норм и ценностей; историческое просвещение, формирование 

российской культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

Программа   включает   три   раздела:   целевой,   содержательный, 
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организационный. 

Приложение — примерный календарный план воспитательной работы. 

При разработке или обновлении рабочей программы воспитания её содержание, 

за исключением целевого раздела, может изменяться в соответствии с особенностями 

общеобразовательной организации: организационно-правовой формой, контингентом 

обучающихся и их родителей (законных представителей), направленностью 

образовательной программы, в том числе предусматривающей углублённое изучение 

отдельных учебных предметов, учитывающей этнокультурные интересы, особые 

образовательные потребности обучающихся. 



6  

РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

 
 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и другие 

работники общеобразовательной организации, обучающиеся, их родители (законные 

представители), представители иных организаций, участвующие в реализации 

образовательного процесса в соответствии с законодательством Российской 

Федерации, локальными актами общеобразовательной организации. Родители 

(законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют 

преимущественное право на воспитание своих детей. Содержание воспитания 

обучающихся в общеобразовательной организации определяется содержанием 

российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые 

закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы 

определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный 

компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные 

ценности культуры, традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется 

и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере 

воспитания, установленными в Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской 

Федерации от 29.05.2015 № 996-р). Приоритетной задачей Российской Федерации в 

сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, 

разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей 

актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в 

условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

 
1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал — 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий 
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судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и 

будущее страны, укоренённый в духовных и культурных традициях 

многонационального народа Российской Федерации. 

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в 

общеобразовательной организации: развитие личности, создание условий для 

самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно- 

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения 

в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся 

чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества 

и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 

поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и 

традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и 

окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в общеобразовательной организации: 

усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний); формирование и 

развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, 

принятие); приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных 

отношений, применения полученных знаний; достижение личностных результатов 

освоения общеобразовательных программ в соответствии с ФГОС. Личностные 

результаты освоения обучающимися общеобразовательных программ включают 

осознание российской гражданской идентичности, сформированность ценностей 

самостоятельности и инициативы, готовность обучающихся к саморазвитию, 

самостоятельности и личностному самоопределению, наличие мотивации к 

целенаправленной социально значимой деятельности, сформированность внутренней 

позиции личности как особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и 

жизни в целом. 

Воспитательная   деятельность   в   общеобразовательной   организации 
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планируется и осуществляется на основе аксиологического, антропологического, 

культурно-исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного 

подходов и с учётом принципов воспитания: гуманистической направленности 

воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, следования нравственному 

примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

 
1.2 Направления воспитания 

 
Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

общеобразовательной организации по основным направлениям воспитания в 

соответствии с ФГОС: 

 гражданское воспитание — формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу 

России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней 

российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям 

гражданина России, правовой и политической культуры; 

 патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, Родине, 

своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, 

формирование российского национального исторического сознания, российской 

культурной идентичности; 

 духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно- 

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, 

формирование традиционных российских семейных ценностей; воспитание 

честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, 

уважения к старшим, к памяти предков; 

 эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на 

основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим 

образцам отечественного и мирового искусства; 

 физическое воспитание, формирование культуры здорового образа 

жизни и эмоционального благополучия — развитие физических способностей с 
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учётом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в 

природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

 трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую деятельность, 

получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно 

достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в 

профессиональной деятельности; 

 экологическое воспитание — формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 

российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, 

восстановления природы, окружающей среды; 

 ценности научного познания — воспитание стремления к познанию себя и 

других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования 

с учётом личностных интересов и общественных потребностей. 

 
1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального общего 

образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданско-патриотическое воспитание 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий 

представление о Родине — России, её территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан 

России, проявляющий уважение к своему и другим народам. 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 

родного края, своей Родины — России, Российского государства. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная 

символика России, своего региона), праздников, мест почитания героев и 

защитников Отечества, проявляющий к ним уважение. 
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Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности 

человека в обществе, гражданских правах и обязанностях. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной 

организации, в доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, 

семейные ценности с учётом национальной, религиозной принадлежности. 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 

индивидуальность и достоинство каждого человека. 

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать 

помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и 

моральный вред другим людям, уважающий старших. 

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным 

нормам, осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного 

пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми 

разных народов, вероисповеданий. 

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного 

языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, 

искусстве, творчестве людей. 

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой 

художественной культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах 

художественной деятельности, искусстве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные 

правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в 
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том числе в информационной среде. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, 

безопасного поведения в быту, природе, обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей 

здоровья, занятия физкультурой и спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, 

соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с 

учётом возраста. 

Трудовое воспитание 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества. 

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к 

результатам труда, ответственное потребление. 

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 

Экологическое воспитание 

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, 

влияние людей на природу, окружающую среду. 

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие 

действий, приносящих вред природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться 

экологических норм. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, 

науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и 

социальных объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи 

живой и неживой природы, о науке, научном знании. 

Имеющий  первоначальные  навыки  наблюдений,  систематизации  и 
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осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 

 
 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего 

образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую 

принадлежность (идентичность) в поликультурном, многонациональном и 

многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе. 

Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 

народа России, тысячелетней истории российской государственности на 

основе исторического просвещения, российского национального 

исторического сознания. 

Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам. 

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина 

России, реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и 

свобод, законных интересов других людей. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции в обществе. 

Принимающий  участие  в  жизни   класса,  общеобразовательной 

организации, в том числе самоуправлении, ориентированный на участие в 

социально значимой деятельности. 

Патриотическое воспитание 

Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий 

свой народ, его традиции, культуру. 

Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего 

и других народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям 

народов, проживающих в родной стране. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры 
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своего края, своего народа, других народов России. 

Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, 

искусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, 

героев и защитников Отечества в прошлом и современности. 

Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов 

России, российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учётом 

национальной, религиозной принадлежности). 

Выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение 

и поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-

нравственных ценностей и норм с учётом осознания последствий поступков. 

Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, 

поведения, противоречащих традиционным в России духовно- 

нравственным нормам и ценностям. 

Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства, значение и ценность 

межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, 

умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий. 

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным 

семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для 

создания семьи, рождения и воспитания детей. 

Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и 

литературе как части духовной  культуры своего народа, российского 

общества. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

народных традиций и народного творчества в искусстве. 
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Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным 

видам искусства, традициям и творчеству своего и других народов, 

понимание их влияния на поведение людей. 

Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, 

ценностей, традиций в искусстве. 

Ориентированный  на  самовыражение  в  разных  видах  искусства,  в 

художественном творчестве. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия 

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных 

усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила 

безопасности, безопасного поведения, в том числе в информационной среде. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и 

отдыха, регулярную физическую активность). 

Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления 

алкоголя, наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их 

последствий, вреда для физического и психического здоровья. 

Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и 

других людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным 

состоянием. 

Способный    адаптироваться    к    меняющимся    социальным, 

информационным и природным условиям, стрессовым ситуациям. 

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда 

различного рода, в том числе на основе применения предметных знаний. 

Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков 
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трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной 

профессиональной самореализации в российском обществе. 

Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности) технологической и 

социальной направленности, способный инициировать, планировать и 

самостоятельно выполнять такого рода деятельность. 

Выражающий готовность к осознанному выбору и построению 

индивидуальной траектории образования и жизненных планов с учётом 

личных и общественных интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание 

Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, 

путей их решения, значение экологической культуры человека, общества. 

Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в 

условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред. 

Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук 

для решения задач в области охраны природы, планирования своих 

поступков и оценки их возможных последствий для окружающей среды. 

Участвующий   в   практической   деятельности   экологической, 

природоохранной направленности. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учётом индивидуальных интересов, способностей, достижений. 

Ориентированный в деятельности на научные знания о природе и 

обществе, взаимосвязях человека с природной и социальной средой. 

Развивающий навыки использования различных средств познания, 

накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в 

информационной, цифровой среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления 

опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 
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исследовательской деятельности. 

 
 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего 

образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и 

многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе. 

Сознающий своё единство с народом России как источником власти и 

субъектом тысячелетней российской государственности, с Российским 

государством, ответственность за его развитие в настоящем и будущем на 

основе исторического просвещения, сформированного российского 

национального исторического сознания. 

Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно 

отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского 

государства, сохранять и защищать историческую правду. 

Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения 

закона и правопорядка, прав и свобод сограждан. 

Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по 

социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности. 

Обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в 

ученическом самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, 

военно-патриотических и др. объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое воспитание 

Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, 

приверженность к родной культуре, любовь к своему народу. 

Сознающий причастность к многонациональному народу Российской 
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Федерации, Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность. 

Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и 

культурному наследию своего и других народов России, традициям, 

праздникам, памятникам народов, проживающих в родной стране — России. 

Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 

поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении российской 

культурной идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным 

ценностям, культуре народов России с учётом мировоззренческого, 

национального, конфессионального самоопределения. 

Действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и 

поступки других людей с позиций традиционных российских духовно- 

нравственных ценностей и норм с осознанием последствий поступков, 

деятельно выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, 

поведения, противоречащих этим ценностям. 

Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 

мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям 

различных этнических групп, религий народов России, их национальному 

достоинству и религиозным чувствам с учётом соблюдения 

конституционных прав и свобод всех граждан. 

Понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, 

межрелигиозного согласия людей, народов в России, способный вести 

диалог с людьми разных национальностей, отношения к религии и 

религиозной принадлежности, находить общие цели и сотрудничать для их 

достижения. 

Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских 

традиционных семейных ценностей; понимания брака как союза мужчины 
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и женщины для создания семьи, рождения и воспитания в семье детей; 

неприятия насилия в семье, ухода от родительской ответственности. 

Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении 

в отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России, 

демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания 

отечественной и мировой духовной культуры. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

российского и мирового художественного наследия. 

Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, 

умеющий критически оценивать это влияние. 

Проявляющий понимание художественной культуры как средства 

коммуникации и самовыражения в современном обществе, значения 

нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве. 

Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию 

творческих способностей в разных видах искусства с учётом российских 

традиционных духовных и нравственных ценностей, на эстетическое 

обустройство собственного быта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия 

Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность 

жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и 

укреплении своего здоровья и здоровья других людей. 

Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том 

числе безопасного поведения в информационной среде. 

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое 

питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную 

физическую активность), стремление к физическому совершенствованию, 

соблюдающий и пропагандирующий безопасный и здоровый образ жизни. 



19  

Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных 

привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм 

зависимостей), деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, 

понимание их вреда для физического и психического здоровья. 

Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 

эмоционального, психологического), состояния других людей с точки 

зрения безопасности, сознательного управления своим эмоциональным 

состоянием, развивающий способности адаптироваться к стрессовым 

ситуациям в общении, в разных коллективах, к меняющимся условиям 

(социальным, информационным, природным). 

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные 

достижения своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, 

страны, трудовые достижения российского народа. 

Проявляющий способность к творческому созидательному социально 

значимому труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том 

числе предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или 

наёмного труда. 

Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида 

в семье, общеобразовательной организации, своей местности, в том числе 

оплачиваемом труде в каникулярные периоды, с учётом соблюдения 

законодательства. 

Выражающий осознанную готовность к получению профессионального 

образования, к непрерывному образованию в течение жизни как условию 

успешной профессиональной и общественной деятельности. 

Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования 

трудовых отношений, самообразования и профессиональной 

самоподготовки в информационном высокотехнологическом обществе, 

готовый учиться и трудиться в современном обществе. 

Ориентированный   на   осознанный   выбор   сферы   трудовой, 
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профессиональной деятельности в российском обществе с учётом личных 

жизненных планов, потребностей своей семьи, общества. 

Экологическое воспитание 

Демонстрирующий в поведении сформированность экологической 

культуры на основе понимания влияния социально-экономических 

процессов на природу, в том числе на глобальном уровне, ответственность 

за действия в природной среде. 

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, 

бережливого природопользования в быту, общественном пространстве. 

Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, 

природоохранной, ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его 

приобретении другими людьми. 

Ценности научного познания 

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных 

областях с учётом своих интересов, способностей, достижений. 

Обладающий представлением о современной научной картине мира, 

достижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание 

значения науки в жизни российского общества, обеспечении его 

безопасности, гуманитарном, социально-экономическом развитии России. 

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения 

достоверной научной информации и критики антинаучных представлений. 

Развивающий  и  применяющий  навыки  наблюдения,  накопления  и 

систематизации фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и 

гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 
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РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

2.1 Уклад общеобразовательной организации 

 
МОУ «Анишинская средняя школа имени Героя Советского Союза А. С. 

Гостева» муниципального образования Веневский район расположена в 

деревне Анишино в 27 км от города Тулы и в 17 км от районного центра. 

Поэтому школа является не только образовательным, но и социокультурным 

центром села. 

Педагогический состав на 65% состоит из выпускников школы, что 

позволяет в полной мере сохранять ее традиции и основные направления 

работы. 

Половина школьников – дети из двух районов области и города Венева. В 

состав образовательного учреждения входит дошкольная группа, которая 

вливается в школьный коллектив, сохраняя преемственность ценностей и 

обеспечивая полноценное личностное развитие. В школе обучаются и 

воспитываются дети из малообеспеченных или многодетных семей; дети, 

находящиеся в трудной жизненной ситуации. 

Ключевыми направлениями жизнедеятельности школы являются 

изучение культурно-исторического наследия нашего населенного пункта и 

развития образования, поисково-исследовательская и экологическая работа, 

которые вкупе служат источником формирования активной гражданской 

позиции личности. 

«Для каждого в отдельности и для всех вместе – приумножить добро и 

хранить традиции. Знать и ценить историю свою, родную и всего 

человечества» - это высказывание Д. С. Лихачева в полной мере отражает 

смысл и идею всей воспитательной работы в нашем образовательном 

учреждении. 

Школа богата традициями, которые помогают создать чувство 

непохожести и уникальности, выраженными в еѐ истории. Ведь у нас учился 

Герой Советского Союза А. С. Гостев, участник форсирования Днепра; в 
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школе хранится копия Знамени Победы; на территории деревни расположена 

Братская могила советских воинов, погибших в боях за Анишино в конце 1941 

года; функционирует школьный краеведческий музей, являющийся 

воспитательным центром школы, выходящим на все сферы ее 

жизнедеятельности; существует волонтерская группа, ведется работа 

школьного лесничества. Данная деятельность осуществляется в тесном 

социальном  партнерстве  с  ГУ  ТО  «Веневское  лесничество»  и  ООО 

«Домофон Визит». 

Наша деятельность носит социальный характер, поскольку связана со 

средой, в которой растут дети. Она направлена на создание детско-взрослого 

сообщества и позволяет воспитательной деятельности быть насыщенной и 

живой, способствует раскрытию ресурсов каждого ребѐнка, его творческого 

потенциала, уникальных способностей, личностному росту, а также дает 

возможность каждому школьнику почувствовать свою сопричастность к 

родине, народу и истории как гражданину России. 

2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

 
Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в 

рамках следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из 

них представлено в соответствующем модуле. 

Модуль «Ключевые общешкольные дела» 

Ключевые дела – это главные традиционные общешкольные дела, в которых 

принимает участие большая часть школьников и которые обязательно 

планируются, готовятся, проводятся и анализируются педагогами совместно с 

детьми, а не просто организуются педагогами для детей. Это не набор 

календарных праздников, отмечаемых в школе, а комплекс коллективных дел, 

интересных и значимых для школьников, объединяющих их вместе с 

педагогами в единый коллектив. Ключевые дела обеспечивают включенность 

в них большого числа детей и взрослых, способствуют интенсификации их 

общения, развития активной гражданской позиции, 
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социализации. 

Для реализации данного модуля в образовательной организации 

используются следующие формы работы и ключевые дела: 

На внешкольном уровне: 

- социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и 

реализуемые школьниками и педагогами вместе с семьями школьников 

комплексы дел благотворительной, экологической, патриотической, трудовой 

направленности, такие как акции, спортивные праздники, поисково- 

исследовательские проекты, озеленение территории школы, Братской могилы 

и ориентированные на преобразование окружающего школу социума. 

1. Социальный проект «Мы памяти этой верны», реализация которого 

осуществляется по направлениям: 

 История моего села (поисково-исследовательская работа); 

 Школа, ее история, педагоги и выпускники (исследовательская 

работа); 

 «Мы памяти этой верны» - Великая Отечественная война в истории 

моей семьи, моего села, моей школы (поисково-исследовательская 

работа); 

 «Обелиски, обелиски как солдаты на часах» - история Братской 

могилы (поисково-исследовательская работа); 

 Бессмертный полк (акция); 

 Лыжные соревнования, посвящѐнные Памяти Героя Советского 

Союза, бывшего ученика школы, нашего односельчанина А. С. 

Гостева; 

 Благоустройство Братской могилы советских воинов совместно с 

шефами – предприятием ООО «Домофон Визит» д. Анишино. 

1. Социальный проект «Творчество без границ» - совместные с ДК 

праздники, фестивали, выставки работ школьников, их родителей, жителей 

деревни, которые открывают возможности для творческой самореализации 

школьников и их родственников и включают их в деятельную заботу об 
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окружающих. 

 «Масленицу встречаем – зиму провожаем!»; 

 «Отворяйте ворота – Коляда пришла!»; 

 «Творческая лаборатория». 

На школьном уровне: 

1. Реализация проекта «Мы памяти этой верны»; 

2. События как результат реализации проектов. 

Детско-взрослые конференции «Загляните в наш школьный альбом», 

«Мы памяти этой верны», «Родной свой край люби и знай», круглый стол 

«От проекта - к деятельности». 

 
3. Общешкольные мероприятия 

Общешкольные праздники – ежегодные творческие (театрализованные, 

музыкальные, литературные и т.п) дела, связанные со значимыми для детей и 

педагогов знаменательными датами, в которых участвуют все классы школы: 

 «Здравствуй, школа!»; 

 «Учитель! Именем твоим…»; 

 День Памяти Героя Советского Союза А. С. Гостева – 14 октября; 

 «Мама-главное слово в нашей судьбе!»; 

 Новогодний серпантин; 

 «Наша армия родная»; 

 «О, спорт, ты – мир!»; 

 Лыжные соревнования, посвящѐнные Памяти Героя Советского Союза, 

бывшего ученика школы, нашего односельчанина А. С. Гостева; 

 «Живая классика»; 

 «До свидания, школа!». 

4. Церемонии награждения 

(по итогам года, четверти) школьников и педагогов за активное участие 
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в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, 

олимпиадах, значительный вклад в развитие школы. Это способствует 

поощрению социальной активности детей, развитию позитивных 

межличностных отношений между педагогами и воспитанниками, 

формированию чувства доверия и уважения друг к другу. 

На уровне классов: 

 Выбор делегатов от классов, ответственных за подготовку 

общешкольных ключевых дел; 

 Участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел; 

 Проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных 

ключевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе 

проведенных дел на уровне общешкольных советов дела. 

На индивидуальном уровне: 

 
 

 Вовлечение каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из 

возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, 

ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, 

ответственных за костюмы и оборудование, ответственных за 

приглашение и встречу гостей и т.п.); 

 Индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении 

навыков подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

 Наблюдение  за  поведением  ребенка  в  ситуациях  подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел, за его отношениями со 

сверстниками, старшими и младшими школьниками, с педагогами и 

другими взрослыми; 

 При необходимости коррекция поведения ребенка через частные 

беседы с ним, через включение его в совместную работу с другими 

детьми, которые могли бы стать хорошим примером для ребенка, через 

предложение  взять  в  следующем  ключевом  деле  на  себя  роль 
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ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 

Модуль «Классное руководство» 

 
Осуществляя классное руководство, каждый классный руководитель 

организует работу со своим классным коллективом, индивидуальную работу 

с обучающимися; работу с учителями, преподающими в данном классе; работу 

с родителями обучающихся или их законными представителями согласно 

плану воспитательной работы. 

На уровне школы: 

 Участие класса в развитии самоуправления; 

 Участие класса в социальных действиях; 

 Поисковые экспедиции «Мои односельчане». 

Работа с классом: 

 Инициирование и поддержка участия класса в общешкольных 

ключевых делах, оказание необходимой помощи детям в их подготовке, 

проведении и анализе; 

 Организация интересных и полезных для личностного развития ребенка 

совместных дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной, 

трудовой, спортивно-оздоровительной, духовно- нравственной, 

творческой, профориентационной направленности), позволяющие, с 

одной стороны, – вовлечь в них детей с самыми разными потребностями 

и тем самым дать им возможность самореализации в них, а с другой, – 

установить и упрочить доверительные отношения с учащимися класса, 

стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения в 

обществе; 

 Проведение системы классных часов, ориентированных на ценностный 

мир ребѐнка как часов плодотворного и доверительного 

общения педагога и школьников, основанных на принципах 

уважительного отношения к личности ребенка, поддержки активной 

позиции  каждого  ребенка  в  беседе,  предоставления  школьникам 
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возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой 

проблеме, создания благоприятной среды для общения; 

 Сплочение классного коллектива через игры и тренинги, однодневные 

и многодневные походы и экскурсии, организуемые классными 

руководителями и родителями; празднования в классе дней рождения 

детей, включающие в себя подготовленные учениками поздравления, 

сюрпризы, творческие подарки; регулярные внутриклассные 

«огоньки» и вечера, дающие каждому школьнику возможность 

рефлексии собственного участия в жизни класса; 

 Выработка совместно со школьниками законов класса, помогающих 

детям освоить нормы и правила общения, которым они должны 

следовать в школе. 

Индивидуальная работа с обучающимися: 

 Изучение особенностей личностного развития учащихся класса через 

наблюдение за поведением школьников в их повседневной жизни, в 

специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, 

погружающих ребенка в мир человеческих отношений, в организуемых 

педагогом беседах по тем или иным нравственным проблемам; 

результаты наблюдения сверяются с результатами бесед классного 

руководителя с родителями школьников, с преподающими в его классе 

учителями, а также (при необходимости и возможности) – с психологом; 

 Поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем 

(налаживания взаимоотношений с одноклассниками или учителями, 

выбора профессии, вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемости 

и т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным 

руководителем в задачу для школьника, которую они совместно 

стараются решить; 

 Индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на 

заполнение ими личных портфолио, в которых дети  не просто 
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фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные 

достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с 

классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в 

конце года – вместе анализируют свои успехи и неудачи; 

 Коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его 

родителями или законными представителями, с другими учащимися 

класса через предложение взять на себя ответственность за то или иное 

поручение в классе. 

Работа с учителями, преподающими в классе: 

 Реализация идей классного руководителя как лидера команды 

педагогов класса; 

 Регулярные консультации классного руководителя с учителями- 

предметниками, направленные на формирование единства мнений и 

требований педагогов по ключевым вопросам воспитания, на 

предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и 

учащимися; 

 Проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных 

проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников; 

 Привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих 

педагогам возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, 

увидев их в иной, отличной от учебной обстановке; 

 Привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для 

объединения усилий в деле обучения и воспитания детей. 

Работа с родителями обучающихся или их законными представителями: 

 Регулярное информирование родителей о школьных успехах и 

проблемах их детей, о жизни класса в целом; 

 Помощь родителям школьников или их законным представителям в 

регулировании отношений между ними, администрацией школы и 

учителями-предметниками; 
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 Организация родительских собраний, происходящих в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания 

школьников; 

 Создание и организация работы родительских комитетов классов, 

участвующих в управлении образовательной организацией и решении 

вопросов воспитания и обучения их детей; 

 Привлечение членов семей школьников к организации и проведению 

дел класса; 

 Организация на базе классов классно-семейных проектов, семейных 

праздников, конкурсов, соревнований, направленных на сплочение 

семьи и школы. 

Модуль «Курсы внеурочной деятельности» 

Внеурочная деятельность может быть организована по разным 

направлениям личностного развития: спортивно-оздоровительного, духовно- 

нравственного, социального, общеинтеллектуального, общекультурного. 

Таким образом, данная работа проводится с целью расширения общих и 

углубления специальных знаний учащихся, удовлетворения их 

индивидуальных интересов и склонностей, развития творческих способностей, 

а также с целью организации их досуга. Она служит средством 

профессиональной ориентации учащихся, в которой тесно переплетаются 

образовательные, развивающие, а главное, воспитательные задачи. 

Виды внеурочной деятельности: 

-Познавательная деятельность; 

-Художественное творчество; 

-Трудовая (производственная) деятельность; 

-Спортивно-оздоровительная деятельность; 

-Туристско-краеведческая деятельность. 

-Кулинария 

Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной 
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деятельности и дополнительного образования происходит в рамках 

следующих выбранных школьниками видов деятельности: 

Познавательная деятельность: 

Научно-образовательные кружки: «Школа предпринимательства». 

Внеурочная деятельность: «Шахматная школа», «Основы финансовой 

грамотности», «Добро пожаловать в Тулу», «Россия – Моя история», 

«Реальная математика», «Люби и знай свой отчий край». 

Художественное творчество: 

Театральный кружок «Юные таланты». 

Туристско-краеведческая деятельность: 

Туристско-краеведческий кружок. 

Спортивно-оздоровительная деятельность: 

Школьный спортивный клуб «Олимпийский 

резерв». 

Трудовая (производственная) деятельность: 

Летний трудовой лагерь «Муравей». 

Кулинария: Кулинарный кружок «Дело вкуса». 

Модуль «Школьный урок» 

 
Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока 

согласно их поурочному планированию предполагает следующее: 

 Установление доверительных отношений между учителем и его 

учениками, способствующих позитивному восприятию учащимися 

требований и просьб учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой 

на уроке информации, активизации их познавательной деятельности; 

 Побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы 

поведения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками 

(школьниками), принципы учебной дисциплины и самоорганизации; 
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 Привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых 

на уроках явлений, организация их работы с получаемой на уроке 

социально значимой информацией – инициирование ее обсуждения, 

высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, выработки своего 

к ней отношения; 

 Использование воспитательных возможностей содержания учебного 

предмета через демонстрацию детям примеров ответственного, 

гражданского поведения, проявления человеколюбия и 

добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, 

задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе; 

 Применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: 

интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию 

школьников; дидактического театра, где полученные на уроке знания 

обыгрываются в театральных постановках; дискуссий, которые дают 

учащимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного 

диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат 

школьников командной работе и взаимодействию с другими детьми; 

 Включение в урок игровых моментов, которые помогают поддержать 

мотивацию детей к получению знаний, налаживанию позитивных 

межличностных отношений в классе, помогают установлению 

доброжелательной атмосферы во время урока; 

 Инициирование и поддержка исследовательской деятельности 

школьников в рамках реализации ими индивидуальных и групповых 

исследовательских проектов, что даст школьникам возможность 

приобрести навыки самостоятельного решения теоретической 

проблемы, навыки генерирования и оформления собственных идей, 

навыки уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в 

работах других исследователей, навыки публичного выступления перед 

аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения; 
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 Проведение уроков тематической направленности в рамках школьного 

музея. 

Модуль «Самоуправление» 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам 

воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, 

трудолюбие, чувство собственного достоинства, а школьникам – 

предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации. 

Это то, что готовит их к взрослой жизни. Поскольку учащимся младших и 

подростковых классов не всегда удается самостоятельно организовать свою 

деятельность, детское самоуправление иногда и на время может 

трансформироваться (посредством введения функции педагога-куратора) в 

детско-взрослое самоуправление. 

 
Детское самоуправление в школе осуществляется посредством детского 

общественного объединения «Парус», волонтерской группы «Добро людям» и 

Школьного лесничества. 

 
 ДО «Парус» имеет свою символику – эмблему, девиз, форму. Возглавляет 

ее Совет. Руководит Советом его председатель (выборное лицо), помогают 

ему руководители улиц и переулков: военно-патриотической и 

краеведческой улиц, спортивного и творческого переулков; 

 Волонтерская группа «Дари добро» состоит из 11 членов, руководителями 

являются педагог и один из членов группы, выбранный коллегиально; 

 Школьное  лесничество  работает  совместно  с  лесничим   ГУ  ТО 

«Веневское лесничество», который осуществляет теоретическое обучение 

и помогает в организации практической работы по совместно 

составленному с членами школьного лесничества плану. Название, 

эмблема и девиз разрабатываются совместно с детьми. 
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Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом: 

На уровне школы: 

 Через деятельность выборного Совета ДО «Парус», Совета школы, 

созданных для учета мнения обучающихся по вопросам управления 

образовательной организацией и принятия административных решений, 

затрагивающих их права и законные интересы. Инициирует и организует 

проведение личностно - значимых для школьников событий (уход за 

памятником и благоустройство Братской могилы, знакомство 

младшеклассников с жизнью и подвигом А. С. Гостева, земляков – 

участников Великой Отечественной войны, соревнований, конкурсов, 

фестивалей, акций, флешмобов и т.п.). Проведение мероприятий в 

начальной школе, реализующих идею популяризации деятельности 

детского общественного объединения, привлечения в него новых 

участников. Через выпуск школьной газеты «Парус». Фото-отчеты об 

интересных событиях, происходящих в школе; 

 Через деятельность волонтерской группы, проводящей 

благотворительные мероприятия, социальные проекты помощи 

пожилым людям, ветеранам педагогического труда, дошкольникам, 

участие (с согласия родителей или законных представителей) в сборе 

помощи для нуждающихся (#ЩедрыйВторник); благоустройство 

прилегающей к школе территории (работа в школьном саду, на 

территории дошкольной группы, благоустройство клумб, уход за 

деревьями и кустарниками, уборка снега); 

 Через деятельность Актива школьного лесничества, осуществляющего 

экологическую работу – социальный проект «Лесам – расти, садам – 

цвести!», в работу которого входит озеленение пришкольной 

территории, территории Братской могилы, пополнение лесного фонда, 

изготовление и развешивание кормушек, скворечников, синичников, 

проведение экологических уроков и практических занятий, 

фенологических наблюдений, участие к тематических конкурсах. 
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На уровне классов: 

 Через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся 

класса лидеров, представляющих интересы класса в общешкольных 

делах и призванных координировать его работу с работой 

общешкольных органов самоуправления и классных руководителей; 

 Через организацию на принципах самоуправления жизни детских групп, 

отправляющихся в походы, экспедиции, на экскурсии, осуществляемую 

через систему распределяемых среди участников ответственных 

должностей. 

На индивидуальном уровне: 

 Через вовлечение школьников в планирование, организацию, 

проведение и анализ общешкольных и внутриклассных дел; 

 Через реализацию школьниками, взявшими на себя соответствующую 

роль, функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за 

классной комнатой, комнатными растениями, состоянием учебников и 

т.п. 

Модуль «Профориентация» 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение 

школьников; диагностику и консультирование по проблемам 

профориентации, организацию профессиональных проб школьников. Задача 

совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к 

осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. 

Создавая профориентационные значимые проблемные ситуации, 

формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его 

профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в 

постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и 

непрофессиональную составляющие такой деятельности. 
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Эта работа осуществляется через: 

 Работу школьного музея; 

 Работу школьного лесничества (посадка саженцев, сбор желудей, 

озеленение пришкольной территории, пополнение лесного фонда, 

изготовление кормушек, скворечников, синичников); 

 Работу школьного лагеря труда и отдыха «Муравей»; 

 Циклы профориентационных часов общения, направленных на 

подготовку школьника к осознанному планированию и реализации 

своего профессионального будущего; 

 Профориентационные игры, классные часы, деловые игры, квесты, 

решение кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, 

занять определенную позицию), расширяющие знания школьников о 

типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и 

недостатках той или иной интересной школьникам профессиональной 

деятельности; 

 Экскурсии на предприятия села Анишино, г. Венева, г. Тулы, дающие 

школьникам начальные представления о существующих профессиях и 

условиях работы людей, представляющих эти профессии; 

 Посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, 

тематических профориентационных парков, дней открытых дверей в 

средних специальных учебных заведениях и вузах; 

 Совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных 

выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн- 

тестирования, прохождение онлайн - курсов по интересующим 

профессиям и направлениям образования; в том числе WorldSkills; 

 Встречи с людьми разных профессий; 

 Благоустройство классных кабинетов; 

 Оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, коридоров, 

рекреаций, залов, лестничных пролетов и т.п.); 

 Регулярную организацию и проведение конкурсов творческих проектов 
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по благоустройству различных участков пришкольной территории; 

 Индивидуальные консультации психолога для школьников и их 

родителей по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных 

индивидуальных особенностей детей, которые могут иметь значение в 

процессе выбора ими профессии; 

 Освоение школьниками основ профессии в рамках различных курсов по 

выбору, включенных в основную образовательную программу школы, 

или в рамках курсов дополнительного образования; 

 Внеурочную деятельность «Моя Россия – новые горизонты». 

 
 

Модуль «Работа с родителями» 

Работа с родителями или законными представителями школьников 

осуществляется для более эффективного достижения цели воспитания в 

рамках следующих видов и форм деятельности: 

На групповом уровне: 

 Общешкольный родительский комитет и Совет школы, участвующие в 

управлении образовательной организацией и в решении вопросов 

воспитания и социализации их детей; 

 Общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания 

школьников; 

 Классно – семейные родительские проекты, предоставляющие 

родителям, педагогам и детям площадку для совместного проведения 

досуга и общения, развития творческих способностей обучающихся; 

 Родительский всеобуч, на котором обсуждаются вопросы возрастных 

особенностей детей, формы и способы доверительного взаимодействия 

родителей с детьми, проводятся мастер-классы, семинары, круглые 

столы с приглашением специалистов, обмен опытом; 

 Родительские форумы в социальных сетях, созданных педагогами 

родительских группах, на которых обсуждаются рабочие моменты, 
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разработка и выполнение социальных проектов, интересующие 

родителей вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации 

педагогов. 

На индивидуальном уровне: 

 Работа специалистов по запросу родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций; 

 Участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в случае 

возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием 

конкретного ребенка; 

 Помощь со стороны родителей в подготовке и проведении 

общешкольных и внутриклассных мероприятий, социальных проектов, 

ключевых общешкольных дел воспитательной направленности; 

 Индивидуальное консультирование c целью координации 

воспитательных усилий педагогов и родителей. 

Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

организована совместной деятельностью педагогов и обучающихся: 

 оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в 

общеобразовательную организацию государственной символикой 

Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, 

муниципального образования (флаг, герб), изображениями символики 

Российского государства в разные периоды тысячелетней истории, 

исторической символики региона; 

 организация и проведение церемоний поднятия (спуска) 

государственного флага Российской Федерации; 

 размещение карт России, регионов, муниципальных образований 

(современных и исторических, точных и стилизованных, географических, 

природных, культурологических, художественно оформленных, в том 

числе материалами, подготовленными обучающимися)  с  

изображениями  значимых  культурных  объектов 
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местности, региона, России, памятных исторических, гражданских, 

народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся 

государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, 

производства, искусства, военных, героев и защитников Отечества; 

 изготовление, размещение, обновление художественных изображений 

(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и 

видео) природы России, региона, местности, предметов традиционной 

культуры и быта, духовной культуры народов России; 

 организация и поддержание в общеобразовательной организации 

звукового пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско- 

патриотической воспитательной направленности (звонки-мелодии, 

музыка, информационные сообщения), исполнение гимна Российской 

Федерации; 

 разработка, оформление, поддержание, использование в воспитательном 

процессе «мест гражданского почитания» в помещениях 

общеобразовательной организации, на прилегающей территории для 

общественно-гражданского почитания лиц, мест, событий в истории 

России; мемориалов воинской славы, памятников, памятных досок; 

 оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл 

первого этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной 

форме новостную информацию позитивного гражданско- 

патриотического, духовно-нравственного содержания, фотоотчёты об 

интересных событиях, поздравления педагогов и обучающихся и т. п.; 

 разработка и популяризация символики общеобразовательной 

организации (эмблема, флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и 

т. п.), используемой как повседневно, так и в торжественные моменты; 

 подготовка и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих 

работ обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их 

способности, знакомящих с работами друг друга; 

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 
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общеобразовательной организации, доступных и безопасных 

рекреационных зон, озеленение территории при общеобразовательной 

организации; 

 разработку, оформление, поддержание и использование игровых 

пространств, спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого 

отдыха; 

 создание и поддержание в вестибюле и библиотеке стеллажей свободного 

книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут 

выставлять для общего использования свои книги, брать для чтения 

другие; 

 деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с 

обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению 

школьных аудиторий, пришкольной территории; 

 разработка и оформление пространств проведения значимых событий, 

праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров 

(событийный дизайн); 

 разработка и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и 

др.), акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания 

ценностях, правилах, традициях, укладе общеобразовательной 

организации, актуальных вопросах профилактики и безопасности. 

 Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная 

для обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

Модуль «Волонтерство» 

Волонтерство – это участие школьников в общественно-полезных делах, 

деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. 

Волонтерство может быть событийным и повседневным. Событийное волонтерство 

предполагает участие школьников в проведении разовых акций, которые часто носят 

масштабный характер, проводятся на уровне района, города, страны. Повседневное 

волонтерство предполагает постоянную деятельность школьников, направленную на 

благо конкретных людей и социального окружения в целом. Волонтерство позволяет 
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школьникам проявить такие качества как внимание, забота, уважение. Волонтерство 

позволяет развивать коммуникативную культуру, умение общаться, слушать и 

слышать, эмоциональный интеллект, эмпатию, умение сопереживать. 

 

Воспитательный потенциал волонтерства реализуется следующим образом: 

 
На внешкольном уровне: 

 
 участие школьников в организации культурных, спортивных, развлекательных 

мероприятий районного и городского уровня от лица Школы (в работе 

курьерами, встречающими лицами, помогающими сориентироваться на 

территории проведения мероприятия, ответственными за техническое 

обеспечение мероприятия и т.п.); 

 участие школьников в организации культурных, спортивных, развлекательных 

мероприятий, проводимых на базе школы (в том числе районного, городского 

характера); 

 посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям, проживающим 

в районе расположения образовательной организации; 

 привлечение школьников к совместной работе с учреждениями социальной 

сферы (детские сады, детские дома, дома престарелых, центры социальной 

помощи семье и детям, учреждения здравоохранения) – в проведении 

культурно-просветительских и развлекательных мероприятий для посетителей 

этих учреждений, в помощи по благоустройству территории данных 

учреждений; 

 включение школьников в общение (посредством электронных сетей) с детьми, 

проживающими в отдаленных районах, детьми с особыми образовательными 

потребностями или особенностями здоровья, детьми, находящимися на лечении 

или проживании в интернатных учреждениях или учреждениях 

здравоохранения; 
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 участие школьников (с согласия родителей или законных представителей) в 

сборе помощи для нуждающихся, в том числе военнослужащих в регионах 

стихийных бедствий, военных конфликтов, чрезвычайных происшествий. 

 

На уровне школы: 

 
 участие школьников в организации праздников, торжественных мероприятий, 

встреч с гостями школы; 

 участие школьников в работе с младшими ребятами: проведение для них 

праздников, утренников, тематических вечеров; 

 участие школьников к работе на прилегающей к школе территории (работа в 

школьном саду, благоустройство клумб, уход за деревьями и кустарниками, 

уход за малыми архитектурными формами). 

 

На базе школы создан волонтерский отряд «Дари добро», который имеет свой план 

работы, своего руководителя, свою символику, деятельность отряда отражается на 

информационных стендах школы, на сайте школы, на страницах Добро.ру, в 

социальных сетях и средствах массовой информации. Ученическое самоуправление 

координирует деятельность волонтерских отрядов. Представители «Движения 

Первых» входят в состав волонтерских отрядов и ученического самоуправления. 

Именно эта тесная связь обеспечивает эффективное взаимодействие всех созданных в 

школе ученических структур для успешного решения задач и воплощения 

наставничества. 

 

Модуль поликультурное воспитание 

 
Исходя из того, что гражданин - это личность, обладающая правовой и политической 

культурой, социально активная, творчески мыслящая, несущая ответственность за 

свои поступки, осознающая своё место в социуме, природе, мире; признающая 

достоинства и инакомыслие других, мы считаем, что наша модель воспитательной 

системы должна способствовать формированию у обучающихся системы 

гражданских ценностей. К ним мы относим критическое мышление, широту видения 

https://pandia.ru/text/category/politicheskaya_kulmztura/
https://pandia.ru/text/category/politicheskaya_kulmztura/
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мира и признания, а отсюда равноправными и равноценными любые точки зрения, 

взгляды на мир; умение сочетать свою философию с культурным и национальным 

плюрализмом, стремления видеть личностный смысл в любой деятельности; 

способность защищать своё достоинство, обладать гражданским самосознанием, быть 

ответственным за свои слова и поступки. 

Воспитательная система создаётся усилиями всех участников образовательного 

процесса: педагогами, детьми, родителями, социальными партнёрами. В процессе их 

взаимодействия формируются её цели и задачи, определяются пути их реализации, 

организуется деятельность. 

Цель системы поликультурного воспитания - подготовка выпускников с учётом 

современных общественных тенденций к жизни в гражданском обществе, к активному 

и социально-позитивному взаимодействию в этом обществе; создание условий для 

становления интеллигентной, конструктивно-деятельной и социально- ответственной 

личности, способной жить в мире новых человеческих отношений, основанных на 

общечеловеческих ценностях. 

 

Задачи: 

 
 создать условия для саморазвития обучающегося, как субъекта 

деятельности, как личности, а так же удовлетворение его дополнительных 

образовательных потребностей; 

 воспитывать гуманистически ориентированную личность; 

 
 овладение воспитанниками культурой национальной, российской, 

общечеловеческой; 

 прививать у воспитанников стандарты и культуру толерантного 

поведения; 

 воспитывать стремление к самообразованию, творчеству; 
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 воспитывать потребность в здоровом образе жизни и ответственности за 

свое здоровье; 

 

 формировать общекультурные умения и навыки, способности и 

склонности к общению, ценностное отношение к личности и 

окружающему миру, ответственное отношение к жизни; 

 воспитывать гражданскую, правовую культуру, любовь к Родине; 

 
 воспитывать нравственно-целостную личность с активной «Я- 

концепцией»; 

 готовить обучающихся к жизни в поликультурной и многонациональной 

среде, воспитывать в духе уважения к другим народам, понимания и 

принятия их культур; 

 раскрывать объективные причины процесса глобализации в современном 

мире, взаимозависимости и цивилизации. 

Формы системы поликультурного воспитания: 

 
 урочная и организованная познавательная и воспитательная внеурочная 

деятельность; 

 творческая деятельность всех участников УВП; 

 
 стиль и культура взаимоотношений; 

 
 собственный пример и словесные методы; 

 
 опора на семейные традиции и поддержку. 

 
Модуль « Я – гражданин России» 

https://pandia.ru/text/category/globalizatciya/
https://pandia.ru/text/category/vneurochnaya_deyatelmznostmz/
https://pandia.ru/text/category/vneurochnaya_deyatelmznostmz/
https://pandia.ru/text/category/vzaimootnoshenie/
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Модуль «Я – гражданин России» направлен на поэтапное освоение детьми и 

подростками культурно – исторического наследия малой Родины, воспитание 

патриотических чувств и высоких культурно-нравственных качеств. 

 

Под патриотическим воспитанием понимается постепенное и неуклонное 

формирование у обучающихся любви к своей Родине. 

 

Цель: 

 
Основная цель данного модуля: формирование основ патриотизма (воспитание 

качеств человека, которые составляют основу его коммуникативной, гражданской и 

социальной активности, развитие творческих способностей, воспитание уважения к 

культуре и истории родного края). 

 

Создание условий для формирования личности гражданина и патриота России с 

присущими ему ценностями, взглядами, ориентациями, установками, мотивами 

деятельности и поведения. 

 

Формирование гражданской и правовой направленности развития личности. 

Воспитание у подрастающего поколения активной жизненной позиции. 

Данная цель охватывает весь педагогический процесс, пронизывает все структуры, 

интегрируя занятия и повседневную жизнь обучающихся, разнообразные виды 

деятельности. Ее достижение становится возможным через решение определенных 

задач: 

 

1. Изучение природы, истории и культуры Отечества и родного края. Формирование 

у обучающихся системы знаний о своей Родине, которая представлена следующим 

образом: 

 

 природоведческие и географические сведения (географические особенности 

родного края, климата, природы страны);
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 сведения о жизни своего народа (особенности быта, труда, культуры, 

традиций);

 социальные сведения (знания о достопримечательностях родного города, 

столицы, страны, других городов, государственной символики);

 некоторые исторические сведения (о жизни народа в разные исторические 

периоды, о подвигах людей в годы Великой Отечественной войны, знание 

исторических памятников города).

 

2. Формирование ведущих интегративных качеств личности. Воспитание у 

обучающихся интереса к окружающему миру, эмоциональной отзывчивости на 

события общественной жизни. Предполагает активизацию эмоциональной сферы 

личности, воспитание таких чувств как: 

 

 любовь к родному городу;

 уважение к истории народа.

 
3. Воспитание и развитие национальных начал и национального образа жизни, в то же 

время уважения и интереса ко всем нациям. 

 

4. Воспитание гражданской позиции, бережного отношения к памятникам истории, 

культуры родного края, сохранения традиции. 

5. Включение обучающихся в практическую деятельность по применению 

полученных знаний. 

Планируемые результаты реализации модуля и способы их проверки 

У обучающихся должно выработаться чувство гордости за свою Родину и свой 

народ, уважение к его великим свершениям и достойным страницам прошлого. 

В результате реализации модуля ожидается: 

 в познавательной сфере: развитие творческих способностей;

 в социальной сфере: способность к самореализации, формирование активной 

жизненной позиции, знание и соблюдение норм общества;

 в историко-краеведческой сфере: осознание ответственности за судьбу страны,
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формирование гордости за сопричастность к деяниям предыдущих поколений; 

 в духовно-нравственной сфере: осознание обучающимися высших ценностей, 

идеалов, ориентиров, способность руководствоваться ими в практической 

деятельности.

Формы и средства контроля: 

Оценка промежуточного и итогового уровня развития обучающихся (через 

беседы, наблюдения и т. д.); 

Оформление результатов работы (практические занятия): 

 оформление папок; 

 написание творческих работ, проектов. 

Модуль «Я – гражданин России» определяет основные направления нравственно- 

патриотического воспитания детей и является: 

 социально-педагогическим;

 организационно-педагогическим;

 межотраслевым.

 

 

 
 

Модуль «Школьный музей» 

На базе МОУ «Анишинская СШ им. Героя Советского Союза А.С. Гостева» 

действует Школьный Краеведческий музей. Модуль «Школьный музей» предполагает 

создание в школе системы этнокультурного воспитания, главной ценностью которого 

является воспитание нравственно, гармонично развитой, культурной личности, 

гражданина и патриота. 

Модуль реализуется через духовно-нравственное и патриотическое 

воспитание, направленное на формирование общечеловеческих ценностей, а также 

на возрождение исторической памяти и преемственности. 

Цели: 
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- Вовлечение обучающихся в общественно полезную научно- 

исследовательскую деятельность по изучению, охране и популяризации историко- 

культурного и природного наследия родного края средствами краеведения и 

музейного дела. 

- Развитие творческих способностей обучающихся, формирование их 

гражданского сознания и патриотизма на основе краеведения и музееведения. 

- Личностное развитие каждого ребенка. 

Задачи: 

1. Сформировать на основе исторических и культурных традиций семьи, 

школы, родного края образовательную среду, способствующую формированию 

гармоничной личности. 

2. Стимулировать интеллектуальное развитие и формирование 

познавательного интереса школьников. 

3. Содействовать воспитанию культуры взаимоотношений школьников с 

людьми разных поколений, уважительного отношения друг к другу у членов группы. 

Реализация: 

Реализация модуля «Школьный музей» возможна на разных уровнях 

взаимодействия. 

 

 
 

Внешкольный уровень: 
 

Формы \ виды организации 

деятельности 

Содержание деятельности 

Конкурсы Участие в конкурсах различных 

уровней 

Праздники \ фестивали Организация и  проведение 

мероприятий,  посвященных 

Памятным датам в истории 

Школьный уровень: 
 

Формы \ виды организации Содержание деятельности 
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деятельности  

Общешкольные мероприятия Организация и проведение 

мероприятий, посвященных 

Памятным датам в истории школы, 

села 

Уроки Мужества Организация и проведение 

Уроков Мужества 

Классный уровень: 
 

Формы \ виды организации 

деятельности 

Содержание деятельности 

Музейные уроки Организация и проведение 

Музейных уроков 

Школьный урок - Подготовка и проведение 

междисциплинарных, 

интегрированных уроков, уроков в 

трансформированном пространстве. 

Классные часы Подготовка и проведение 

классных часов на базе музея, либо с 

использование материалов музея 

Индивидуальный уровень: 
 

Формы \ виды организации 

деятельности 

Содержание деятельности 

Занятия по интересам Научно - исследовательская 

деятельность по изучению, охране и 

популяризации историко- 

культурного и природного наследия 

родного края средствами краеведения 

и музейного дела. 
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РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

 

 
3.1 Кадровое обеспечение 

Всего в МОУ «Анишинская СШ им. Героя Советского Союза А. С. Гостева»» 

работают 14 педагогических работников. Штат сотрудников укомплектован. 7 

педагогов имеют квалификационные категории. 9 человек из них выполняют 

должностные обязанности классного руководителя. В учреждении работает 1 

библиотекарь, 1 педагог дополнительного образования. 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

Нормативно-методическое обеспечение воспитательной деятельности в МОУ 

«Анишинская СШ им. Героя Советского Союза А. С. Гостева»» основано на 

следующем нормативно-правовом обеспечении: 

1. Положение о классном руководстве; 

2. Положение о дежурстве; 

3. Положение о внутришкольном контроле; 

4. Положение о комиссии по урегулировании споров между участниками 

образовательных отношений; 

5. Положение о Совете по профилактике правонарушений; 

6. Положение о Совете школы; 

7. Положение о службе медиации; 

8. Положение о школьной ШСП; 

9. Положение об организации дополнительного образования; 

10. Положение о внеурочной деятельности обучающихся; 

11. Положение о школьном ученическом самоуправлении; 

12. Положение о школьном ПМПК; 

13. Правила внутреннего распорядка для обучающихся; 

14. Положение о поощрениях обучающихся. 

3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями 
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В МОУ «Анишинская СШ им. Героя Советского Союза А. С. Гостева» 

обучается ребенок-инвалид, а также обучающийся с ОВЗ, имеющий нарушения 

речи и задержку психического развития. 

В системе организации воспитательной деятельности с обучающимися с 

ОВЗ важно установить сотрудничество педагогов школы, класснных 

руководителей, родителей (законных представителей обучающихся), с целью 

устранения нарушенных функций и развития функциональных систем ребенка, 

процессы запоминания и воспроизведения речевого и двигательного материала. 

Следует придерживаться единства требований к обучающимся со стороны всех 

участников процесса воспитания и социализации. 

В процессе воспитательных мероприятий дети с ОВЗ учатся преодолевать 

трудности в коммуникации, преодолевают трудности в поведении. 

Коррекционная направленность процесса воспитания, обусловленная 

спецификой формирования социально-значимых качеств обучающихся с ОВЗ: 

низкая коммуникативная активность, бедный запас коммуникативных сценариев, 

недостаточный уровень сформированной речеязыковых средств, низкий уровень 

сформированности текстовой компетенции, нарушения чтения и письма, 

ограниченность коммуникативных контактов, логофобия, страх публичной речи, 

всем участникам процесса воспитания необходимо обеспечивать доступность 

используемых речеязыковых средств и видов и форм речи для понимания, 

воспроизведения обучающимися. 

Деятельность педагогических работников с обучающимися с ЗПР в процессе 

воспитания должна быть направлена на получение необходимых социальных 

навыков, которые помогут лучше ориентироваться в сложном мире человеческих 

взаимоотношений, эффективнее налаживать коммуникацию с окружающими, 

увереннее себя чувствовать во взаимодействии с ними, продуктивнее 

сотрудничать с людьми разных возрастов и разного социального положения, 

смелее искать и находить выходы из трудных жизненных ситуаций, осмысленнее 

выбирать свой жизненный путь. 

При  организации  воспитательного  пространства  необходимо  создание 
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благоприятных условий для развития социально значимых отношений 

обучающихся, и, прежде всего, ценностных отношений: к семье как главной 

опоре в жизни человека и источнику его счастья; к труду как основному способу 

достижения жизненного благополучия человека, залогу его успешного 

профессионального самоопределения и ощущения уверенности в завтрашнем 

дне; к своему отечеству, своей малой и большой Родине как месту, в котором 

человек вырос и познал первые радости и неудачи, которая завещана ему 

предками и которую нужно оберегать; к природе как источнику жизни на Земле, 

основе самого ее существования, нуждающейся в защите и постоян- ном 

внимании со стороны человека; к миру как главному принципу человеческого 

общежития, условию крепкой дружбы, налаживания отношений с коллегами по 

работе в будущем и создания благоприятного микроклимата в своей собственной 

семье; к знаниям как интеллектуальному ресурсу, обеспечивающему будущее 

человека, как результату кропотливого, но увлекательного учебного труда; к 

культуре как духовному богатству общества и важному условию ощущения 

человеком полноты проживаемой жизни, которое дают ему чтение, музыка, 

искусство, театр, творческое самовыражение; к здоровью как залогу долгой и 

активной жизни человека, его хорошего настроения и оптимистичного взгляда на 

мир; к окружающим людям как безусловной и абсолютной ценности, как 

равноправным социальным партнерам, с которыми необходимо вы- страивать 

доброжелательные и взаимоподдерживающие отношения, дающие человеку 

радость общения и позволяющие избегать чувства одиночества; к самим себе как 

хозяевам своей судьбы, самоопределяющимся и самореализующимся личностям, 

отвечающим за свое собственное будущее. 

При планировании воспитательной работы следует учитывать особенности 

эмоционального фона обучающихся с ЗПР, приобщать их к коллективным 

творческим делам, в ходе которых, обучать управлять собственными эмоциями в 

положительном ключе. 

Формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям 

со стороны всех участников образовательных отношений позволит 
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получить обучающимся с ОВЗ необходимые социальные навыки, которые 

помогут лучше ориентироваться в сложном мире человеческих 

взаимоотношений, эффективнее налаживать коммуникацию с окружающими, 

увереннее себя чувствовать во взаимодействии с ними, продуктивнее 

сотрудничать с людьми разных возрастов и разного социального положения, 

смелее искать и находить выходы из трудных жизненных ситуаций, осмысленнее 

выбирать свой жизненный путь в сложных поисках счастья для себя и 

окружающих его людей. 

При организации воспитания обучающихся с ОВЗ необходимо ориентироваться 

на: 
 
 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в 

общеобразовательной организации; 

 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их 

семьям со стороны всех участников образовательных отношений; 

 построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося с тяжелыми 

нарушениями речи и задержкой психического развития; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей 

обучающихся, содействие повышению уровня их педагогической, 

психологической, медикосоциальной компетентности. 

 формирование личности ребёнка с особыми образовательными 

потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и 

психическому состоянию методов воспитания; 

 создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

детей с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с 

использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических 

приёмов. 

 личностно-ориентированный подход в организации всех видов 

деятельности обучающихся с особыми образовательными потребностями. 
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3.4 Система поощрения социальной успешности и проявления 

активной жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у 

обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, 

максимально вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях. 

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной 

успешности обучающихся проводится в МОУ «Анишинская СШ им. Героя 

Советского Союза А. С. Гостева» следующим образом: награждение 

обучающихся проходят публично, на общешкольных линейках, награждение 

проводится в присутствии значительного числа обучающихся, педагогов. 

Принципы поощрения, которыми руководствуется МОУ «Анишинская 

СШ им. Героя Советского Союза А. С. Гостева» 

 единство требований и равенство условий применения поощрений, для всех 

обучающихся; 

 публичность поощрения - информирование всех учеников школы о 

награждении, проведение процедуры награждения на линейке (не реже 1 

раза в полугодие) в присутствии значительного числа обучающихся, 

педагогов, родителей (законных представителей); 

 взаимосвязи системы морального и материального поощрения 

 прозрачность правил поощрения - они регламентированы «Положением о 

награждениях». 

 последовательность и соразмерность поощрений; 

При выдвижении кандидатур на награждение следует придерживаться 

принципа справедливости при выдвижении кандидатур. 

Виды поощрений 

Обучающиеся поощряются за высокие достижения в учёбе, участие и 

победу в учебных, творческих конкурсах, олимпиадах и спортивных 

состязаниях, за поднятие престижа школы на всероссийских, региональных,  

муниципальных  олимпиадах,  конкурсах,  турнирах, 
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фестивалях, конференциях, общественно-полезную деятельность и 

добровольный труд на благо школы, благородные поступки. 

Поощрения обучающихся различают в двух видах: морального и 

материального поощрения. 

Видами поощрения обучающихся являются: 

 награждение Похвальной грамотой за отличную учебу, «За особые успехи 

в изучении отдельных предметов»; 

 награждение грамотой, Дипломом I, II, III степени за победу и призовые места; 

 вручение сертификата участника по результатам исследовательской 

деятельности или объявление благодарности; 

 благодарственное письмо обучающемуся; 

 благодарственное письмо родителям (законным представителям) 

обучающегося; 

 размещение фотографии обучающегося и информации о нем на сайте 

школы (с согласияученика и родителей (законных представителей); 

 памятный приз. 

Основания для поощрения обучающихся являются: 

 успехи в учебе; 

 успехи в физкультурной, спортивной, научно-технической, творческой 

деятельности; 

 активная общественная деятельность обучающихся; 

 участие в творческой, исследовательской деятельности; 

 победы в конкурсах, олимпиадах, соревнованиях различного уровня; 

 успешное участие в конкурсах, научно-практических конференциях, 

соревнованиях,олимпиадах различного уровня; 

 активное участие в мероприятиях общешкольного плана; 

 активное участие в культурно-массовых мероприятиях на уровне школы, 

района, региона; 

 спортивные достижения на различных уровнях. 
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Порядок осуществления мер поощрения 

Регулирование частоты награждений - награждения по результатам 

конкурсов, проводится раз в четверть. Награждение по итогам участия в детском 

школьном соревновании проводится по его завершению. 

Награждение может проводится на линейках, для всех обучающихся 

школы, либо на линейках на по уровням образования, либо на параллель. 

Поощрения осуществляются директором школы по представлению 

Педагогического совета, оргкомитета олимпиады, смотра-конкурса, классного 

руководителя, учителя-предметника, педагога дополнительного образования за 

особые успехи, достигнутые обучающимся по отдельным предметам учебного 

плана и (или) во внеурочной деятельности на уровне школы, муниципального 

образования, а также в соответствии с положением о проводимых конкурсах, 

олимпиадах, соревнованиях, по инициативе членов школьного Детского совета, 

за активное участие в школьном детском соревновании. Регулирование частоты 

награждений - награждения по результатам конкурсов. 

Основанием для награждения, обучающегося по итогам учебного года 

может служить портфолио, подтверждающее признания личностных 

достижений, достижений в группе (грамоты, благодарственные письма, фото 

призов, фоторабот и т.д.), достижений, полученных вне образовательной 

организации. 

В конце учебного года кандидатуры обучающихся переводных классов, 

имеющие по всем предметам, излучавшимся в этом классе, четвертные и годовые 

отметки «5», на награждение похвальным листом «За отличные успехи в учении». 

В конце учебного года кандидатуры обучающихся выпускных классов, 

имеющие по всем предметам хорошие и отличные оценки по всем предметам и 

принимающие активное участие в жизни школы на награждение Почетной 

грамотой. 

По итогам учебного года о вручении благодарственного письма родителям 

(законным представителям) обучающегося. 
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Для награждения Дипломом I, II, III степени обучающихся, ставших 

победителями и призерами конкурсов и спортивных соревнований, представляют 

организаторы конкурсов и спортивных соревнований директору школы 

ходатайство в произвольной форме с указанием конкретных достижений 

обучающихся. 

Для награждения Благодарственным письмом директора школы, а также 

для награждения памятным призом классные руководители, заместители 

директора представляют директору школы ходатайство в произвольной форме с 

указанием конкретных достижений обучающихся и родителей (законных 

представителей). 

Спортивные команды классов по итогам спортивных соревнований 

награждаются по итогам школьной спартакиады отдельным видам спорта в 

соответствии с положением о проводимых соревнованиях. 

В приказе о поощрении определяется форма и вид поощрения, которые 

зависят от уровня достижения обучающегося. Приказ доводится до сведения 

обучающихся и работников школы. 

 
3.5 Анализ воспитательного процесса 

Самоанализ проводимой в школе воспитательной работы осуществляется 

по выбранным школой направлениям и проводится с целью выявления 

основных проблем школьного воспитания и последующего их решения. 

Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой образовательной 

организации с привлечением (при необходимости или по самостоятельному 

решению администрации образовательной организации) внешних экспертов. 

Самоанализ организуемого в школе воспитательного процесса 

проводится с целью выявления основных проблем школьного воспитания и 

последующего их решения. 

Основными  принципами,  на  основе  которых   осуществляется 
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самоанализ воспитательной работы в школе, являются:принцип 

гуманистической направленности осуществляемого анализа, 

ориентированный на уважительное отношение как к воспитанникам, так и к 

педагогам, реализующим воспитательный процесс; 

1. принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, 

ориентированный на изучение качественных показателей – 

содержания и разнообразия деятельности, характера общения и 

отношений между школьниками и педагогами; 

2. принцип развивающего характера осуществляемого анализа, 

ориентированный на использование его результатов для 

совершенствования воспитательной деятельности педагогов: 

грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого 

планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора 

видов, форм и содержания их совместной с детьми деятельности; 

3. принцип разделенной ответственности за результаты личностного 

развития школьников, ориентированный на понимание того, что 

личностное развитие школьников – это результат как социального 

воспитания (в котором школа участвует наряду с другими 

социальными институтами), так и стихийной социализации и 

саморазвития детей. 

Основными направлениями анализа организуемого в школе 

воспитательного процесса являются следующие: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития 

школьников 

Способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития школьников является педагогическое 

наблюдение. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития школьников каждого класса. 

Осуществляется  анализ  классными  руководителями  совместно  с 
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учителями-предметниками на заседании педагогического совета школы. 

(Методика личностного роста Д.В. Григорьева, П.В. Степанова, И.В. 

Степановой). 

 
2. Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей 

и взрослых 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

наличие в школе интересной, событийно насыщенной и личностно 

развивающей совместной деятельности детей и взрослых. 

Осуществляется анализ ответственным по воспитательной работе, 

классными руководителями, активом старшеклассников и родителями, 

хорошо знакомыми с деятельностью школы. 

Способами получения информации о состоянии организуемой в школе 

совместной деятельности детей и взрослых могут быть беседы со 

школьниками и их родителями, педагогами, лидерами ученического 

самоуправления, при необходимости – их анкетирование. Полученные 

результаты обсуждаются на заседании педагогического совета школы. 

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с: 

- качеством проводимых общешкольных ключевых дел; 

- качеством совместной деятельности классных руководителей и их 

классов; 

- качеством организуемой в школе внеурочной деятельности; 

- качеством реализации личностно развивающего потенциала 

школьных уроков; 

- качеством существующего в школе ученического самоуправления; 

- качеством функционирующих на базе школы детских общественных 

объединений; 

- качеством профориентационной работы школы; 

- качеством взаимодействия школы и семей школьников. 

(Методика А. И. Григорьевой «Педагог как профессиональный 



59  

воспитатель»). 

 
3. Управление воспитательным процессом в образовательной 

организации через нормативно-правовую базу, регулирует 

воспитательный процесс в школе. 

4. Ресурсное обеспечение воспитательного процесса в 

образовательной организации: нормативно-правовая база, кадровые 

ресурсы, содержательные ресурсы, программные обеспечения и т.д. 

Итогом анализа организуемого в школе воспитательного процесса 

является перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать 

педагогическому коллективу, и проект направленных на это управленческих 

решений. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Приложение 1 

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

«АНИШИНСКАЯ СРЕДНЯЯ ШКОЛА ИМЕНИ ГЕРОЯ СОВЕТСКОГО 

СОЮЗА А. С. ГОСТЕВА» 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ВЕНЕВСКИЙ РАЙОН 

ТУЛЬСКОЙ ОБЛАСТИ 
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2023 год – Год педагога наставника. 

2024 - год 300-летия российской науки 

 
Перечень основных государственных и народных праздников, памятных дат в 

календарном плане воспитательной работы. 

Перечень дополняется и актуализируется ежегодно в соответствии с памятными 

датами, юбилеями общероссийского, регионального, местного значения, памятными 

датами для школы, документами Президента Российской Федерации, Правительства 

Российской Федерации, перечнями рекомендуемых воспитательных событий 

Министерства просвещения Российской Федерации, методическими 

рекомендациями исполнительных органов власти в сфере образования. 

 

Сентябрь: 

1 сентября: День знаний; 

3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День солидарности в 

борьбе с терроризмом. 

Октябрь: 

1 октября: День пожилых людей; 

4 октября: День защиты животных 

5 октября: День Учителя; 

Третье воскресенье октября: День отца; 
30 октября: День памяти жертв политических репрессий. 

Ноябрь: 

4 ноября: День народного единства. 

Декабрь: 

3 декабря: Международный день инвалидов; 

5 декабря: Битва за Москву, международный день добровольцев; 

6 декабря: День Александра Невского; 

9 декабря: День Героев Отечества; 
10 декабря: День прав человека; 

12 декабря: День Конституции Российской Федерации; 

27 декабря: День спасателя. 

Январь: 

1 января: Новый год; 

7 января: Рождество Христово; 

25 января: «Татьянин день» (праздник студентов); 

27 января: День снятия блокады Ленинграда. 

 
 

Февраль: 

2 февраля: День воинской славы России; 

8 февраля: День русской науки; 

21 февраля: Международный день родного языка; 

23 февраля: День защитников Отечества. 
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Март: 

8 марта: Международный женский день; 

18 марта: День воссоединения Крыма с Россией. 

Апрель: 

12 апреля: День космонавтики. 

Май:  

1 мая: День весны и труда; 

9 мая: День Победы; 

24 мая: День славянской письменности и культуры. 

Июнь: 

1 июня: Международный день защиты детей; 

5 июня: День эколога; 
6 июня: Пушкинский день России; 

12 июня: День России; 

22 июня: День памяти и скорби; 

27 июня: День молодежи. 

Июль: 

8 июля: День семьи, любви и верности. 

Август: 

22 августа: День Государственного флага России 

23 августа: День воинской славы России 



63  

Модуль «Ключевые общешкольные дела» 
Дела Классы Ориентировочное 

время проведения 

Ответственные 

Акции и церемонии 

Церемония поднятия 
государственного флага и 
исполнение гимна РФ 

1-11 
классы 

каждый учебный 
понедельник 

Заместитель директора по ВР, 
классные руководители 

Сбор макулатуры 1-11 
классы 

октябрь, март Заместитель директора по ВР, 
классные руководители 

Праздники 

День знаний 1-11 
классы 

1 сентября Заместитель директора по ВР, 
классные руководители 

День учителя 1-11 
классы 

5 октября Заместитель директора по ВР, 
классные руководители 

Международный день 
пожилых людей 

1-11 
классы 

1 октября Клименко А.А., классные 
руководители 

День отца в России 1-11 
классы 

15 октября Заместитель директора по ВР, 
классные руководители 

День матери в России 1-11 
классы 

27 ноября Заместитель директора по ВР, 
классные руководители 

Новогодняя елка 1-11 
классы 

декабрь Заместитель директора по ВР, 
классные руководители 

День Защитника Отечества 1-11 
классы 

23 февраля Учитель музыки, классные 
руководители 

Масленица 1-11 
классы 

февраль-март Учитель музыки, классные 
руководители 

Международный женский 
день 

1-11 
классы 

8 марта Заместитель директора по ВР, 
классные руководители 

День Победы 1-11 
классы 

9 мая Заместитель директора по ВР, 
классные руководители 

Последний звонок 9,11 
классы 

май Заместитель директора по ВР, 

классные руководители 

Международный день 
защиты детей 

1-11 
классы 

1 июня Заместитель директора по ВР 

День эколога 1-11 
классы 

5 июня Заместитель директора по ВР 

Пушкинский день России 1-11 
классы 

6 июня Заместитель директора по ВР 

День России 1-11 
классы 

12 июня Заместитель директора по ВР 

День памяти и скорби 1-11 
классы 

22 июня Заместитель директора по ВР 

День молодёжи 7-11 
классы 

27 июня Заместитель директора по ВР 

Выпускной 1-11 
классы 

июнь Заместитель директора по ВР, 
классные руководители 

День семьи, любви и 
верности 

1-11 
классы 

8 июля Заместитель директора по ВР 

Классные часы к памятным датам 

День солидарности в борьбе 1-11 3 сентября классные руководители 
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с терроризмом классы   

День окончания Второй 
мировой войны 

1-11 
классы 

3 сентября классные руководители 

Международный день 

распространения 

грамотности 

1-11 

классы 

8 сентября классные руководители 

Международный день 
музыки 

1-11 
классы 

1 октября классные руководители 

Международный день 
школьных библиотек 

1-11 
классы 

25 октября классные руководители 

День памяти жертв 
политических репрессий 

5-11 
классы 

30 октября классные руководители 

День народного единства 1-11 
классы 

4 ноября классные руководители 

День памяти погибших при 

исполнении служебных 

обязанностей сотрудников 

органов внутренних дел 

России 

1-11 

классы 

8 ноября классные руководители 

День Государственного 
герба Российской 
Федерации 

1-11 
классы 

30 ноября классные руководители 

День неизвестного солдата 1-11 
классы 

3 декабря классные руководители 

Международный день 
инвалидов 

1-11 
классы 

3 декабря классные руководители 

День добровольца 

(волонтера) в России 

1-11 
классы 

5 декабря классные руководители 

Международный день 
художника 

1-11 
классы 

8 декабря классные руководители 

День героев Отечества 1-11 
классы 

9 декабря классные руководители 

День Конституции 

Российской Федерации 

1-11 
классы 

12 декабря классные руководители 

День российского 
студенчества 

1-11 
классы 

25 января классные руководители 

День полного освобождения 

Ленинграда от фашисткой 
блокады 

1-11 
классы 

27 января классные руководители 

День памяти жертв 

Холокоста 

5-11 
классы 

27 января классные руководители 

День российской науки 1-11 
классы 

8 февраля классные руководители 

День памяти о россиянах, 

исполнявших служебный 

долг за пределами 
Отечества 

1-11 
классы 

15 февраля классные руководители 

Международный день 
родного языка 

1-11 
классы 

21 февраля классные руководители 

День воссоединения Крыма 
с Россией 

1-11 
классы 

18 марта классные руководители 



65  

Всемирный день театра 1-11 
классы 

27 марта классные руководители 

День космонавтики 1-11 
классы 

12 апреля классные руководители 

День памяти о геноциде 

советского народа 

нацистами и их 

пособниками в годы 

Великой Отечественной 

войны 

5-11 

классы 

19 апреля классные руководители 

Всемирный день Земли 1-11 
классы 

22 апреля классные руководители 

День детских общественных 
организаций России 

1-11 
классы 

19 мая классные руководители 

День славянской 
письменности и культуры 

1-11 
классы 

24 мая классные руководители 

Тематические недели, декады, месячники 

Неделя безопасности 1-11 

классы 

сентябрь, март Заместитель директора по 

безопасности, классные 
руководители 

Неделя безопасного 
поведения в сети Интернет 

1-11 
классы 

сентябрь, март Заместитель директора по ВР, 
классные руководители 

Месячник пожарной 

безопасности 

1-11 

классы 

октябрь Заместитель директора по 

безопасности, классные 

руководители 

Международные дни 
наблюдений птиц 

1-11 
классы 

октябрь Заместитель директора по ВР, 
классные руководители 

Дни правовых знаний 1-11 
классы 

ноябрь Заместитель директора по ВР, 
классные руководители 

Экологический месячник 1-11 
классы 

сентябрь Заместитель директора по ВР, 
классные руководители 

Концерты 

Концерт ко дню учителя 1-11 
классы 

октябрь Учитель музыки, классные 
руководители 

Новогодний концерт 1-11 
классы 

декабрь Учитель музыки, классные 
руководители 

Концерт к 8 марта 1-11 
классы 

март Учитель музыки, классные 
руководители 

Концерт «Последний 
звонок» 

1-11 
классы 

апрель Учитель музыки, классные 
руководители 

Концерт «Выпускной 2024» 1-11 
классы 

май Учитель музыки, классные 
руководители 

Конкурсы 

Конкурс осенних поделок 1-11 
классы 

с 18 октября по 18 
ноября 

Заместитель директора по ВР, 
классные руководители 

Конкурс поделок к Новому 
году 

1-11 
классы 

декабрь Заместитель директора по ВР, 
классные руководители 

Конкурс плакатов к Новому 
году 

1-11 
классы 

декабрь Заместитель директора по ВР, 
классные руководители 

Конкурс плакатов к 23 
февраля 

1-11 
классы 

февраль Заместитель директора по ВР, 
классные руководители 
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Конкурс плакатов к 8 марта 1-11 
классы 

с 1 по 7 марта Заместитель директора по ВР, 
классные руководители 

Конкурс «Самый классный 
класс» 

1-11 
классы 

в течение года Заместитель директора по ВР, 
классные руководители 

Спортивные соревнования 

Дни здоровья 1-11 
классы 

1 раз в четверть учитель физкультуры, 
классные руководители 

Дни здорового образа жизни 1-11 
классы 

декабрь, апрель Учителя-предметники 

 

Модуль «Классное руководство» 
Мероприятия Классы Ориентировочное 

время проведения 

Ответственные 

Знакомство с классами 1, 5 классы сентябрь классные руководители 

Составление социальных 

паспортов 

1-11 
классы 

сентябрь классные руководители 

Классный час «Разговоры о 
важном» 

1-11 
классы 

каждый учебный 
понедельник 1 урок 

классные руководители 

Работа с государственными 
символами России 

1-11 
классы 

в течение года классные руководители 

Инструктажи по 
безопасности 
жизнедеятельности 

1-11 
классы 

сентябрь классные руководители 

Организация участия класса 

в общешкольных ключевых 

делах 

1-11 
классы 

в течение года классные руководители 

Индивидуальная работа с 
обучающимися 

1-11 
классы 

в течение года классные руководители 

Работа с учителями - 

предметниками, 
работающими в классе 

1-11 

классы 

в течение года классные руководители 

Работа с родителями или 

законными представителями 

1-11 
классы 

в течение года классные руководители 

Родительские собрания 1-11 
классы 

1 раз в четверть классные руководители 

Организация участия в 

детских объединениях 
(Движение первых). 

5-11 

классы 

в течение года классные руководители 

 

Модуль «Внеурочная деятельность» 
Название Классы Количество часов в 

неделю 
Ответственные 

Школьный театр 5-11 
классы 

1 Клименко А.А. 

Туристско-краеведческий 
кружок 

5-9 классы 2 Клименко Е.О. 

Школа 
предпринимательства 

10 класс 1 Клименко А.А. 

Кулинарный кружок 4,5,6 
классы 

4 Агапова Н.С. 
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Модуль «Школьный урок» 
Мероприятия Классы Ориентировочное 

время проведения 

Ответственные 

Планирование 

воспитательного 
компонента урока 

1-11 

классы 

в течение года классные руководители, 

учителя-предметники 

Руководство 

исследовательской и 

проектной деятельности 
обучающихся 

1-11 

классы 

в течение года классные руководители, 

учителя-предметники 

 

Модуль «Самоуправление» 
Мероприятия Классы Ориентировочное 

время проведения 
Ответственные 

Выборы в совет класса, 
распределение обязанностей 

1-11 
классы 

сентябрь классные руководители 

Работа в соответствии с 
обязанностями 

1-11 
классы 

в течение года классные руководители 

Классное собрание 1-11 
классы 

1 раз в месяц классные руководители 

Отчет перед классом о 
проделанной работе 

1-11 
классы 

конец уч. года классные руководители 

Организация работы 

Российского движения 
детей и молодёжи 

9-11 

классы 

в течение года Заместитель директора по ВР, 

классные руководители 

Модуль «Профориентация» 
Мероприятия Классы Ориентировочное 

время проведения 
Ответственные 

Россия – мои горизонты 6-11 Каждый четверг классные руководители 

Циклы 

профориентационных часов 
общения 

1-11 

классы 

в течение года классные руководители 

Экскурсии на предприятия, 

фирмы, организации 

встречи с профессионалами, 

представителями, 
руководителями 

5-11 

классы 
в течение года классные руководители 

Посещение дней открытых 

дверей в средних 

специальных учебных 
заведениях и вузах 

9,11 

классы 

в течение года классные руководители 

Встречи с представителями 
профессий (очные и онлайн) 

1-11 
классы 

в течение года классные руководители 

Совместное с педагогами 

изучение интернет ресурсов, 

посвященных выбору 

профессий, прохождение 

профориентационного 
онлайн-тестирования 

5-11 

классы 

в течение года классные руководители 

Участие обучающихся 5-11 

классов тестировании по 

5-11 

классы 

в течение года классные руководители 
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функциональной 

грамотности 

   

Участие в работе 

всероссийских 

профориентационных 

проектов, созданных в сети 

интернет: просмотр лекций, 

решение учебно- 

тренировочных задач, 

участие в мастер-классах, 

посещение открытых уроков 

5-11 
классы 

в течение года классные руководители, 

учителя-предметники 

Участие в проектной 
деятельности 

5-11 
классы 

в течение года учителя-предметники 

Ведение портфолио личных 

достижений обучающихся; 

1-11 
классы 

в течение года классные руководители 

Проведение тематических 

классных часов по 

профориентации 

1-11 

классы 

в течение года учителя-предметники 

 

Модуль «Работа с родителями» 
Мероприятия Классы Ориентировочное 

время проведения 

Ответственные 

Общешкольные 
родительские собрания 

1-11 
классы 

2 раза в год Заместитель директора по УР, 
Заместитель директора по ВР, 
классные руководители 

Классные родительские 
собрания 

1-11 
классы 

в течение года классные руководители 

Создание общешкольного 

родительского комитета, 

Совета школы, 
планирование их работы 

1-11 

классы 

сентябрь Заместитель директора по ВР 

Информационное 

оповещение через 

школьный сайт 

1-11 

классы 

по необходимости Заместитель директора по УР 

Индивидуальные 

консультации по вопросам 

воспитания детей 

1-11 

классы 

по требованию Заместитель директора по ВР, 

классные руководители 

Посещение семей с целью 

проверки соблюдения 

детьми режима дня, 

выявления 
«неблагополучных семей» 
(составление актов 
обследования) 

5-9 классы по необходимости Заместитель директора по ВР, 
классные руководители. 

Участие родителей в 

проведении общешкольных, 

классных мероприятий 

1-11 
классы 

по плану классные руководители, 

родительский комитет 

Участие в мероприятиях 
Службы медиации 

1-11 
классы 

по необходимости Заместитель директора по УР 

Организация совместного 1-11 по плану классные руководители 
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посещения музеев, 
выставок, поездок в театр, 
экскурсий 

классы   

 

Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 
Мероприятия Классы Ориентировочное 

время проведения 

Ответственные 

Выставки рисунков, 

фотографий, творческих 

работ, посвященных 
событиям и памятным датам 

1-11 классы в течение года Заместитель директора по ВР, 

классные руководители 

Оформление классных 
уголков 

1-11 классы сентябрь классные руководители 

Уход в кабинетах за 
растениями 

1-11 классы в течение года классные руководители 

Оформление стендов, 

кабинетов, рекреаций и т.д. 

к праздникам 

1-11 классы в течение года Заместитель директора по ВР, 

классные руководители 

Озеленение пришкольной 

территории, участие в 
посадке школьного сада. 

1-11 классы май-сентябрь Заместитель директора по ВР, 

классные руководители 

 

Модуль «Волонтерство» 
Мероприятия Классы Ориентировочное 

время проведения 
Ответственные 

Семинары «Технология 
добра» 

8-11 классы 1 раз в четверть Заместитель директора по ВР 

Акции помощи бездомным 
животным 

8-11 классы в течение года Заместитель директора по ВР, 
классные руководители 

Патриотические акции в 

помощь ветеранам и 

пожилым людям «Окна 

Победы», «Цветы 

ветеранам», «Дорогие, мои, 

старики!», «Ветеран живёт 

рядом» 

8-11 классы в течение года Заместитель директора по ВР, 

классные руководители 

Экологические акции: 

«Сохрани дерево», «Помоги 

птицам», «Бумаге – вторую 

жизнь», «Живи, Земля!» 

8-11 классы в течение года Заместитель директора по ВР, 

классные руководители 

 

Модуль «Поликультурное воспитание» 
Мероприятия Классы Ориентировочное 

время проведения 

Ответственные 

Цикл классных часов, бесед, 

библиотечных уроков: 
«Многообразие культурных 

традиций», «Все мы разные, 

но мы вместе», «Что такое 

толерантность» 

1-11 классы в течение года классные руководители 

День межкультурного 1-11 классы сентябрь Заместитель директора по ВР, 
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диалога   классные руководители 

День толерантности «Все 
мы разные, но мы вместе» 

1-11 классы ноябрь классные руководители 

 

Модуль «Гражданско-патриотическое воспитание» 
Мероприятия Классы Ориентировочное 

время проведения 
Ответственные 

Акции: 

«Бессмертный полк», 

«Открытка ветерану», 

«Цветы ветерану», «Сад 

памяти», «Окна Победы», 

«Доброта спасет мир», 
«День защиты детей», «День 

пожилого человека», «Связь 

поколений», «День матери», 
«Открытка учителю» 

1-11 классы в течение года Заместитель директора по ВР, 

классные руководители 

Мероприятия по тематике 

текущих исторических 

событий 

1-11 классы в течение года Заместитель директора по ВР, 

классные руководители 

Уроки мужества к 
памятным датам 

1-11 классы по плану классные руководители 

Классные часы и беседы на 
патриотические и историко- 
краеведческие темы 

1-11классы в течение года классные руководители 

Единый классный час, 

посвященный Конвенции о 

правах ребенка 

1-11 классы ноябрь классные руководители 

Экскурсии в школьный 
музей 

1-11 классы в течение года Заместитель директора по ВР, 
классные руководители 

Военно-спортивные 

эстафеты 

1-11 классы в течение года классные руководители, 

учитель физкультуры 

 

Модуль «Краеведение и туризм» 
Мероприятия Классы Ориентировочное 

время проведения 
Ответственные 

Посещение театров 1-11 классы в течение года классные руководители 

Экскурсии в музеи города 1-11 классы в течение года классные руководители 

Экскурсии по городу 1-11 классы в течение года классные руководители 

 

Модуль «Школьный музей» 
Мероприятия Классы Ориентировочное 

время проведения 

Ответственные 

Планирование работы музея 1-11 классы сентябрь Заместитель директора по ВР 

Школьный конкурс 

«Фотография - застывший 

миг жизни» 

1-11 классы сентябрь Заместитель директора по ВР, 

классные руководители 

Экскурсии: 

История нашей школы, 

Наши традиции в 

1-11 классы октябрь Заместитель директора по ВР 
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фотографиях и документах.    

Краеведческие игры и 
викторины 

1-11 классы октябрь Заместитель директора по ВР 

Музейные уроки с 
элементами игры 

1-11 классы октябрь учителя-предметники 

Конкурс фотографий о 
Туле, Венёве 

1-11 классы ноябрь Заместитель директора по ВР, 
классные руководители 

Выставка в музее «Находки 
школьного музея». 

1-11 классы декабрь Заместитель директора по ВР 

Школьный конкурс «Юные 
экскурсоводы » 

5-11 классы январь Заместитель директора по ВР 

Школьная познавательная 

игра «По улицам моего 

города. 

1-11 классы февраль классные руководители 

Всемирный день музеев 1-11 классы май Заместитель директора по ВР 

Отчет о работе музея за год 1-11 классы май Заместитель директора по ВР 
 

Заместитель директора по ВР Клименко А.А. 


